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01    Establishment of Online Grievance  Redressal  Mechanism

Online  Grievance   Redressal   Committee   has  been  constituted   by  the   Principal   as   per  the  norms  laid   by

affiliating   bodies   and   the   association,   it   functions   under  the   principal   supervision   to   solve   grievances   of

students,  staff and  parents

Sl. Name of the committee Associated Profession Department Mobil

No.1 member with Number­98440­6­17­8g

Dr   H  8  Aravinda Chairman Princ,pal CIVIL

2 Dr   Sujithkumar S  H Member Professor MBA 9986029529

3

_

Dr Chaitra  K  S TheinFeF­    ­ Assc'Professor MBA 696­4­6­1­4­05Z­

Mechanism:   The   students   are  the   main   stakeholders  in   any  institution   imparting  education,   and   it   is  our

attempt  to  make  all  efforts  to  ensure  transparency  in  administration  and  the  activities  at  different  stages

by  taking  feedback  in  Institute  Website:  www,onlinegrievance  bietdvg,edu   The  grievances  may  broadly

include  the  following  complaint of the  aggrieved  students.

Grievances   related  to  academic   Assessment,  Attendance,  Victimizatlon,   charging  of  fees,  conducting  of

examination,  completion  of syllabus,  teaching  methods  etc

Non­Academic:  Complaints  by  students,  parents  and  staff can  be  made  in  writing  or  oral  to  the  Principal  or

staff   The  complaint  is  then  resolved  by  discussion  in   meeting  by  the  committee  and  if  required  the

aggrieved  may  be involved
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02  Establishment of Anti  Ragging Committee.

The  Institute  has  constituted  the  An(I­Ragging  and  Squad  Committee  for the  years  2023­2024,  2024­

2025,  2025­2026,  to  prc)vide  the  oversight  Into  the  complete  wipe  out  the  menace  from  the  campus/

hostels  of the  lnst'tijtion

Composition  of Anti  ­ Ra9g_i_n9 Committee

Name of the

committ.>emcmbcr

Di..  H  8  Aravind;

br.  Suiith­kumai.  S  ­FI

Mr.  Satish  D  Raikar

Mr.  Vijay  K  S

Ms.  Shruti  wi ­­­­­­

Dr.  Cliaiti.a  k­S ­­­­­­

Mr.  Basavaraj  G  S

Mi..  Somashckhar G  N

Associate

d with

­cha­iiinafi

wi_e_m6:i_

Mem6e­r

wiember

Member

Member

wi;,Iilreli

Member

Profession

Principal

H_6_b_  __ _____  _

iTST.­Pi6=f­`:sT=6Tr­

Assct.  P'rofessor

Assct.  Professor

Assct.  Professor

Superintendent

Siiperintendent

Depart

ment

CIVIL

irB_A_

MBA

MBA

_M_E3_A_

wi_ErA_

MB_A.

MBA

Mobil

Number

9844061 789

9986029529

9611172627

9481689024

9844431280

3;T5T6T6T4­o­54

9481039139

9449629555
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sl._   _ Name of tha ­­­    ­

­ATs­a­cTaied
PrJfiisTi­oh­­­­­­ I)epart

_wi_a_b_iF  _   _     ___

No.I committee member with ment Number

br.  I­I  B  Aravinda Chat.­nT=n­ P,incipal CIVIL 9§44o6­1789­­­

2 Di..  Sliriiti  Kantharaj Member Assct.  pi.Ofessoi­ MBA 7975568353

.1) Di..  Vijay'  K  S Member Asset.  Professor MBA 7259464530

4 Mi­.  Basa\'al.aj  G  S Member Superinteiident iviB_A__ 9481039139   ­

5 Mr.  Soma`shekhar 6  iv Menlbel. Supeiiiiteiideiit MBA 9449629555     ­

67 Police  Siib  liispectoi.. MeTiii6e­r    ­­­ Police  Sub ()8192­262688

Vid}J{inagar  PoliceStation.Vid}JanagarDavaiigei.e Inspector`

Bakkesh  K  N Member Studellt MBA 8310797544

The  committee will  discharge the functions as  iinder

•        Arrange  for  collecting  (he  online  affidavit  from  the  students  stating  that  he/she  will  not  Indulge

in  any  act  of ragging

•        Display   of   posters   and   display   boards   related   to   anti   ragging   in   the   college   campus   at

prominent  places.

•        To  make  surprise  visit  to  girls'  and  boys'  common  rooms,  hostels  and  other  places  and  to

conduct  spot  enquiry  on  incidents  of ragging  if any

•        Resolve  the  complaints  received  related  `o  ragging  in  time

•         To  maintam  alert  vigil  at  all  times  and  ensuring  that  the  anti­ragging  squad  of  the  Institution

carry  out  its functions

Aravinda H B
Digitally signed by Aravinda H B 

Date: 2025.12.27 12:36:49 

+05'30'



Bapuji  Educational Association®

BAPUJI  INSTITUTE  0F  ENGINEERING AND TECHNOLOGY
9   Post Box No.  :  325,  Davanagere ­577 004, Kamataka,  India.

An Autonomous Institute Affiliated to Visvesvaraya Technological Universfty, Belagavi, Kamataka

Approved  by AICTE,  New  Delhi   I  Accredited  by  NAAC with  'A' grade  and  NBA (UG  Programmes)

Recognized  by  UGC,  New  Delhi  under 2(f) and  12(a)

e59aptB Qoa9@aa.ootr a>¥ 5OO9e; =>a5@angooa>.  t5®5f©tso ­  577oo4.

Estd.1979

©  Office   :  08192­221461   I © www.bietdvg.edu   I  EB principal@bietdvg.edu

Ref.  No.  : Date :

UNDERTAKING  BY THE  HEAD  OF  THE  INSTITUTION

Programme:  MBA

Essential Documents:

03        Establishment  of  Grievance   Redressal   Committee   in  the

Institution   and/or   Appointment   of  OMBUDSMAN   by   the

University

The  Institute  has  constituted  the  Grievance  Redressal  Committee/OMBUDSMAN  for  the

years    2023­2024,    2024­2025,    2025­2026,    primarily    to    provide    the    oversight    Into   the

grievances  of faculty  and  students  of the  Institution

Composition of Grievance Redressal Committee/OMBUDSMAN

Sl. Name of the committee Associated Profession Department Mobil

No. member with Number

1 Dr   H  8  Aravinda Chalrman Pr,ncipal CIVIL 9844061789

2

__wi_B_A       __

Dr   Sujithkumar  S  r]

•M­e­rrib­er­          ­

Professor §986029529

3 7­23­94645­36­Dr   Vljay  K  S Member
__Ass_ct_._   ___     __Professor _iviBA

The committee will discharge the functions as under.

•       To   uphold   the   dignity   of   the   lnstitution   by   ensunng   trouble­free   atmosphere   in   the

campus     by     promoting     cordial     student­student     relationship     and     student­faculty

relationship

•       To   encourage   the   staff/students  to   express   their  grievances  /   problems   freely   and

frankly,  without any fear  of being  victimlzed

•       To advise  staff/students  of the  Institution  to  respect the  right and  dignity of one  another

and  show  utmost restraint and  patience whenever any occasion  of rift arises

•       To  ensure  that  the   students  or  staff  to   refrain   from   inciting   students  or  staff  against

other co­students,  faculties  or colleagues  or college  administration

•       To  advise  all  staffs  to  be  affectionate  to  the  students  and  not  to  behave  in  a  vindictive

manner towards any of them for any  reason.

•       To attend  the cases  promptly  on  receipt ofwritten  grievances from the students/staff

•       Shall  coordinate,  monitor  and  ensure  the  `Redressal  of  grievance'  within  a  reasonable

time  limit depending  upon  the  gravity  of the  grievance

•       To  take  the  action  on  all  the  cases  and  acts  in  accordance with  the  laid  down  Policy  of

the  lnstitution

•       The committee  submits  `findings'  of each  case attended to the  authority for furtherance

in  the  matter
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